
Приложение 2  

к приказу по МБУ ДО РДЭЦ  

от 12.08.2023 г. № 15-од 

 

План мероприятий  

по минимизации и устранению коррупционных рисков «бытовой коррупции»  

в МБУ ДО РДЭЦ на 2023-2024 учебный год 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные 

1. Реализация организационно-правовых мер по противодействию 

«бытовой» коррупции 

1.  Анализ обращений граждан на 

предмет наличия в них информации о 

фактах коррупции со стороны 

работников учреждения 

 

Постоянно 

 

Директор 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

2.  Проведение опросов физических лиц в 

сфере противодействия коррупции со 

стороны работников учреждения 

 

Сентябрь Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

3.  Антикоррупционный мониторинг 

локальных нормативных актов 

учреждения 

 

Постоянно Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

4.  Реализация дополнительных мер, 

направленных на недопущение 

незаконных сборов денежных средств 

с родителей (законных 

представителей) детей, посещающих 

учреждение: 

проведение совещаний с 

педагогическими работниками  по 

изучению антикоррупционного 

законодательства, профилактике 

"бытовой" коррупции и разъяснению 

видов ответственности за совершение 

коррупционных правонарушений и 

преступлений 

Постоянно 

 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

5.  Осуществление контроля в части 

использования в работе электронных 

форм документов и современных 

информационных технологий с целью 

максимального исключения личного 

общения сотрудников учреждения и 

граждан при предоставлении 

муниципальной услуги 

Постоянно Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

2. Разработка и внедрение антикоррупционных механизмов в рамках кадровой политики 

1.  Рассмотрение на заседаниях 

коллегиальных органов управления 

учреждением вопросов минимизации 

Март 

Май 

Сентябрь 

Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 



«бытовой» коррупции 

 

Декабрь правонарушений 

2.  

Осуществление контроля за 

соблюдением работниками Правил 

внутреннего трудового распорядка 

Постоянно Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

3.  Контроль за проведением 

аттестационных процедур 

 

Постоянно Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

4.  Организация деятельности в 

соответствие с постановлением 

администрации Ипатовского 

городского округа Ставропольского 

края от 20 марта 2018 года № 257 «Об 

утверждении порядка размещения в 

информационно-телекоммуникационн

ой сети «Интернет» информации о 

рассчитываемой за календарный год 

средимесячной заработной плате 

руководителей, их заместителей, 

главных бухгалтеров муниципальных 

учреждений и муниципальных 

предприятий Ипатовского городского 

округа Ставропольского края и 

представления указанными лицами 

данной информации» 

1 квартал Директор 

3. Разработка и реализация механизмов, способствующих совершенствованию организации 

деятельности администрации учреждения 

1.  Обеспечение гласности и 

прозрачности, предотвращения 

коррупции и других злоупотреблений 

при исполнении Федерального закона 

от 05.04.2013 N 44-ФЗ (ред. от 

28.12.2013) ”О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд" 

Постоянно Заместитель директора 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

2.  Принятие дополнительных мер, 

направленных на обеспечение 

процедур перечисления добровольных 

пожертвований физических и 

юридических лиц на внебюджетный 

счет организации исключительно на 

безналичной основе 

Постоянно Заместитель директора 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

3.  Контроль за оказанием населению 

платных образовательных и иных 

услуг 

 

Постоянно Заместитель директора 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

4.  Работа «горячей линии» по вопросам 

недопущения привлечения денежных 

средств родителей (законных 

представителей) 

Постоянно Администрация 



4. Повышение информационной открытости деятельности организации 

1.  Размещение на официальном сайте 

учреждения, в 

информационно-коммуникационной 

сети "Интернет" информации, 

касающейся профилактики "бытовой" 

коррупции 

Постоянно Ответственный за 

профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

2.  Обеспечение родителей (законных 

представителей) воспитанников, 

обучающихся памятками о действиях 

в случаях незаконного сбора 

денежных средств в учреждении, в том 

числе под видом благотворительной 

помощи 

Постоянно Заместитель директора 

Методист 

 

3.  Проведение в учреждении 

мероприятий по ознакомлению 

учащихся с формами коррупции, 

особенностями её проявления в 

различных сферах жизнедеятельности, 

о навыках, обеспечивающих 

поведение, соответствующее 

правовым и морально-этическим 

нормам 

Ежемесячно Заместитель директора  

Методисты 

Педагоги-организаторы 

Подготовил: Терновой Г.М. 

 
 


